WAT HEBBEN WE GEREALISEERD IN LIJN MET ONS VERLANGEN?
DE DRIE MOOISI E VOORBEELDEN VAN BESTUURDERS

Nog niet gelukt, maar kansrijk voornemen: over organisatiegrenzen heen met

'onderzoekend leren' invulling geven aan gezamenlijk onderwijs rondom
programmeren/computational thinking (RU-HAN-ROC-VO...).

TatentLab: Een concept en leeromgeving in één en bedoeld voor studenten van
het ROC. Op eigen initiatief aan de slag met (buitengewone) projecten/

% opdrachten van studenten zelf. Door te doen ontdekken ze oude/nieuwe talenten.

Op het snijvlak met instituten en partners!

Eigenlijk op tal van plaatsen al waar we al samenwerken (we werken bijna overal al
samen). Dankzij ITT kijken we op dezelfde manier naar onze kinderen en jong-
volwassenen:

e Het KEI (KION + ROC + HAN);
e | okaal preventieakkoord.
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